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Nota del equipo facilitador
Queridos amigos y colaboradores,

Con gran alegría compartimos en esta

revista, un resumen del camino recorrido

junto a nuestros jóvenes líderes, quienes

han participado en un programa

diseñado para transformar vidas y

comunidades a través de la Misión

Integral.

Como equipo, ha sido un privilegio

acompañar a estos 32 jóvenes,

representando 16 iglesias,  en un proceso

no sólo para retarlos a profundizar su

relación con Dios, pero, a su vez,

desafiarlos a aplicar los principios de la

Biblia en todos los aspectos de sus vidas.

Mediante talleres, devocionales y

proyectos prácticos, vimos a cada

participante crecer en su compromiso

con Dios, la justicia y su prójimo.

Que esta experiencia nos recuerde

que la juventud es una fuerza

poderosa cuando se une a un

propósito más grande. Desde los

módulos de principios teológicos

hasta las estrategias prácticas, han  

sido la oportunidad para sembrar

esperanza y construir el Reino de Dios

en la tierra. 

Gracias a todos por ser parte de esta

misión; a través de sus oraciones,

apoyo económico y, sobre todo, su

interés en lo que hacemos. Continúen

caminando con nosotros en este

hermoso desafío de reconciliar y

renovar el mundo con el amor de

Cristo.

Con gratitud,

Equipo facilitador



ESPACIOS DE
FORMACIÓN



Los módulos de formación son una oportunidad para profundizar en la misión

integral de la iglesia, promoviendo el desarrollo personal, comunitario y social a

través de enfoques prácticos y teológicos. Cada módulo está diseñado para equipar

a los participantes con las herramientas necesarias para incidir positivamente en

sus comunidades, inspirados en principios bíblicos y orientados a la transformación

sostenible.

Durante cada encuentro, se abordaron los fundamentos bíblicos que guían la

misión integral, desde el llamado a la acción hasta el impacto en la sociedad, que

incluye la lectura del Libro “Qué es la Misión Integral” y “Caridad y cambio” 

Durante el primer módulo,  los participantes fueron motivados  a explorar la

teología de la misión enraizada en las Escrituras, con un enfoque especial en el

llamado de la iglesia a promover la justicia y la transformación social. A través de la

guía Pilares de Tearfund y dinámicas centradas en el enfoque "venda", se

proporcionaron las bases para una intervención comunitaria efectiva.

En el segundo módulo, se hizo énfasis en la recreación con propósito, los

participantes aprendieron a utilizar el juego y la recreación como herramientas

pedagógicas y comunitarias. Este enfoque permitió integrar actividades lúdicas

que no solo fomentan el aprendizaje, sino que también desarrollan una visión de

transformación mediante el enfoque "escalera", orientado a la participación,

educación y el crecimiento colectivo.



En el cuarto módulo se compartieron

herramientas prácticas para la gestión de

voluntariado, esenciales para movilizar

recursos humanos y comprometer a los

participantes en la misión. 

También se introducen en la investigación

en temas de corrupción en las

comunidades, un obstáculo para el

desarrollo y la justicia social. Además, se

profundizó en los enfoques de desarrollo

comunitario, destacando el modelo tipo

“colmena”, que promueve la colaboración y

el trabajo conjunto para generar cambios

sostenibles y comunidades resilientes.

El módulo Incidencia y Transformación

Social tuvo como objetivo capacitar a los

participantes en herramientas de incidencia

política y social, promoviendo la

movilización juvenil dentro de la iglesia y la

comunidad. Además, se crearon planes de

acción para impulsar el cambio estructural,

utilizando el enfoque "retazo" para una

transformación  integral.

Medio Ambiente y Cuidado de la Creación

abordando la responsabilidad bíblica sobre

el cuidado del medio ambiente,

enfocándose en acciones prácticas de

sostenibilidad ecológica que pueden ser

implementadas en la iglesia y comunidad

Este módulo fomentó la creación y

participación en campañas ecológicas y la

reducción del plástico, con el enfoque

"colmena" como herramienta para

promover un cambio en la conciencia

comunitaria y ambiental.



Finalmente, Toma de decisiones y

mentoría ofreció principios bíblicos y

prácticos para la toma de decisiones en

el liderazgo cristiano, brindando

herramientas para el acompañamiento

de nuevos líderes a través de la

mentoría. Se reflexionó sobre la

vocación y el propósito de vida en el

servicio cristiano, guiando a los

participantes con el enfoque "faro"

hacia una transformación que inspire a

otros a seguir un camino de justicia y

servicio.

A lo largo de estos módulos, se

proporcionaron las bases necesarias

para vivir una misión integral que

promueva la justicia, la equidad y la

transformación tanto personal, eclesial

como comunitaria, capacitando a los

participantes a para ser agentes de

cambio en sus comunidades de fe.

A continuación, se resumen las

actividades lideradas por los

participantes, como resultado del

compromiso y los desafíos enfrentados

a lo largo del curso. Durante estos tres

años, han aplicado los conocimientos

adquiridos para generar un impacto

real en sus comunidades, enfrentando

retos y desarrollando proyectos que

reflejan su dedicación a la misión

integral, la justicia social y el liderazgo

cristiano.



ACCIONES DE
PROYECCIÓN

COMUNITARIA



          Distribución de Alimentos y Ropa:

Chamelecón, Cortés: Entrega de víveres y

ropa a 6 familias.

Choloma, Cortés: Entrega de víveres a 10

familias.

La Paz: Donación de víveres a tres familias

en situación de vulnerabilidad.

Cofradía: Jornada de solidaridad con la

distribución de 100 baleadas a familias de

pacientes del Hospital Mario Catarino

Rivas.

Siguatepeque: Donación de alimentos a

una familia necesitada y dos familias

migrantes venezolanas.

Participantes de Cofradía organizaron 6

campañas para recolectar alimentos y

distribuirlos entre familias necesitadas de

las comunidades del Merendón (Santa

Elena).

            Asistencia en Situaciones Especiales:

Tegucigalpa: Un participante compartió

tamales con personas en situación de calle

en Comayagüela.

Cofradía: Entrega de 160 meriendas en el

hospital público Mario Catarino Rivas.

   Ayuda en Situaciones de Emergencia

Respuestas a Desastres Naturales:

Choloma: Brigada médica organizada

en respuesta a las inundaciones

causadas por la tormenta tropical

Julia.

Chamelecón: Apoyo a 6 familias con la

limpieza de sus casas durante la

temporada de lluvias.



ACTIVIDADES
CON NIÑOS



Celebraciones del dìa del niño:

Santa Rita, Yoro: Celebración con los niños de la comunidad.

Santa Elena, Sector Merendón, San Pedro Sula: Celebración con

aproximadamente 50 niños.

Tegucigalpa: Celebración en Casa Hogar Renacer con la recolección de 40

regalos para los niños y los hijos del personal.

Chamelecón, Cortés: Celebración navideña con 80 niños de los bordos de

Chamelecón.

Pueblo Nuevo, Chamelecón, Cofradía y Tegucigalpa: Cuatro iglesias

organizaron la celebración del Día del Niño, beneficiando a unos 350 niños en

total.

Retiro con Niños:

San Pedro Sula: Retiro con más de 60 niños y niñas de sexto grado, enfocado

en valores cristianos, el cuidado de la creación y la autoestima, con énfasis en

el desarrollo de su proyecto de vida.



DESARROLLO
COMUNITARIO



Reparación y Capacitación:

Siguatepeque: Reparación de un

semáforo desactivado con la

intervención de la comunidad y

autoridades locales.

Siguatepeque: Capacitación sobre

el cuidado del medio ambiente en

la comunidad de El Rincón.

Siguatepeque: Instalaciòn de dos

estaciones de separaciòn de

desechos.

Tegucigalpa: Jornada de

concientización sobre el cuidado

del medio ambiente con

actividades manuales utilizando

materiales reciclables.

Apoyo a Emprendedores Locales:

La Ceiba y Siguatepeque: Apoyo a

emprendedoras locales,

proporcionándoles productos

básicos para reactivar sus

emprendimientos.

Ayuda en Situaciones de Emergencia

Respuestas a Desastres Naturales:

Choloma: Brigada médica

organizada en respuesta a las

inundaciones causadas por la

tormenta tropical Julia.

Chamelecón: Apoyo a 6 familias

con la limpieza de sus casas

durante la temporada de lluvias.



Agradecimiento
Este informe refleja tres años de arduo trabajo, aprendizajes y transformación a

través de nuestro programa Transforma Joven, queremos expresar nuestro más

profundo agradecimiento a todas las organizaciones, iglesias, colaboradores,

líderes y jóvenes que hicieron posible este sueño.

Agradecemos especialmente a Tearfund y Unión Bíblica de Honduras, cuyo

apoyo incondicional y confianza fueron fundamentales para que cada etapa de

este proceso se hiciera realidad. 

A los pastores y líderes de las iglesias locales, gracias por abrirnos las puertas y

creer en el poder transformador de la juventud comprometida con su fe y su

comunidad.

A nuestros facilitadores y colaboradores su entrega y pasión han sido el motor

que impulsó este programa. Y, por supuesto, a cada joven participante, gracias

por su valentía, creatividad y dedicación en la búsqueda de un impacto

positivo en nuestra sociedad.

Este cierre no es un final, sino el inicio de nuevas oportunidades para seguir

caminando juntos, transformando vidas y comunidades, inspirados por la fe y

guiados por la misión integral.

"Y por medio de él reconciliar consigo todas las cosas, tanto las que están en la

tierra como las que están en el cielo, haciendo la paz mediante la sangre que

derramó en la cruz."

— Colosenses 1:20




